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◆正社員採用計画

新卒

対象
（最終学歴）

大学院 大学

●

QR
（HPなど）

職
種

文系 品質管理システム、情報システム

理系 製造管理、保全・メンテナンス

●

●

主な勤務地 鶴岡西工場、鶴岡東工場、酒田工場
業種 電子部品・デバイス製造業

本社所在地 秋田県由利本荘市万願寺1-8 ◆待遇

短大 専修 高専 高校

エレクトロニクスファクトリーズ株式会社 ● ● ● ● ●

既卒

人数 約40 人

創業（西暦） 2016 年 初任給（平均額） 18.8 万円

休日（年間） 125 日
従業員数 17.7 日

時間外労働時間（月平均） 12.6 時間
◆企業紹介 ・ 仕事内容など

土休 日休 祝休
交替

勤務制

約7,000 名 平均年齢 39.2 歳 有給休暇取得日数（年平均）

備
考

・交替勤務の休日は弊社カレンダーによる。
・中途採用者の基本給は、学歴、経歴等による。

◆人材育成のための制度

フレックス
タイム制 時差勤務 時短勤務 在宅勤務

● ● ●

◆認定など

ユースエール やまがたスマイル企業
◆応募方法 くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

≪私たちはこんな会社です≫
電子部品を通して人々の生活に貢献できる会社です！
TDKは磁性技術で世界をリードする、総合電子部品メーカーです。見えないとこ
ろで「当たり前」を支えるのがTDKの製品の使命。TDK が「企画・開発・設計」し
た電子部品をさまざまな工法を駆使し製造しているのが私たち『TDKエレクトロ
ニクスファクトリーズ株式会社』です。皆さんの周りにある携帯端末や電化製
品、そして社会基盤を構成するインフラ機器や自動車。この全てに電子部品が
搭載されています。自身の関わった技術や製品が世界中のスマートフォンや自
動車などの部品になり、人々を豊かにしていると実感しながら働くことができま
す。
■平均有給休暇取得日数１７．７日          ■平均勤続年数：１５．６年�■企業
全体の若手社員：１８～２０代 ３８％■女性の育児休暇取得率：１００％

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定 メンター制度 キャリコン制度

● ● ●

●

令和 6 年 2 月現在

弊社採用担当者へご連絡願います。
【問い合わせ先】
TDKエレクトロニクスファクトリーズ採用担当【髙田】　：　０２３４－３３－５１１１

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

SDGｓ未来都市鶴岡

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市） ●


