
創業（西暦）

「ESG経営」を柱として心をこめた「よりよきものづくりと5S」に取り組み
すべてのステークスホルダーに信頼される企業を目指す

東北旭段ボール株式会社

業種

本社所在地

パルプ・紙・紙加工品製造業

山形県飽海郡遊佐町比子字青塚１－１

1962 年

文系

理系

総合職　総務・経理、製造(生産管理)、営業

総合職　総務・経理、製造(生産管理)、営業

人数 数 人

ブース番号

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

G － 2

高校

主な勤務地 事務職:本社　営業職:本社又は各営業所

◆待遇

短大 専修 高専大学

●

対象
（最終学歴）

大学院

年6令和 月現在1

◆応募方法

電話での受付、当社HPお問合せからも応募可能
【TEL】0234-75-3881
【HP】https://www.tohokuasahi.jp

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

【企業紹介】
段ボール製造のトップメーカーであるレンゴー株式会社のグループ企業として、
段ボール包装に係わる総合的なサービスを行っております。
山形県№１の段ボールメーカーとして「ＥＳＧ経営」を柱に人・地球・社会とのつ
ながりを強め、よりよきモノづくりを目指します。
1962年の創業から2022年には60年を迎えました。
【求める人材】
・状況を的確に見極め、自らの役割や目標を創出することができる。
・目標達成に向けて知恵を絞り、強い意志を持って行動できる。
・チームの一員として自分の責任を果たすことができる。

従業員数 97 名 平均年齢 42

時間外労働時間（月平均）

● ●

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

初任給（平均額） 22 万円

休日（年間） 119 日

有給休暇取得日数（年平均） 11 日

15 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市）

SDGｓ未来都市鶴岡

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業

◆認定など

● ●

キャリコン制度

備
考

週休二日制　その他(繁忙期に限り土曜出勤有、年間の内6日間程度)
年間休日119日は有給一斉付与5日を含む
時間単位での有給休暇取得可能

在宅勤務時短勤務時差勤務

●

フレックス
タイム制土休 日休

● ●

交替
勤務制祝休

●


