
「若者によるイノベーション創出の場」づくりの取組みについて 令和５年９月１２日
産 業 労 働 部

 スタートアップステーション・ジョージ山形を拠点とした「イノベーション創出に関する連携協定」

 ソーシャルイノベーション創出モデル事業（yamagata yori-i project）において令和５年度（８月末まで）に創出した事業

背景

若年層の県外流出

デジタル技術（ＸＲ、DＸなど）を持つ人材の不足

若者が集う場を求める声
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ボードメンバー
 県内ものづくり企業

この取り組みで解決を目指す課題

若者の集まる場の構築

若者が興味を持つ産業の育成

デジタル技術取得による
賃金の向上

山形離れの解消

• ０から新たなものを創造する思考を身につける
• デジタル技術（ＸＲ、DＸなど）についての知識を得ると

ともに、その世界を経験する
• 身についた知識を使って新しい事業とサービスを生み出す
• 生み出した事業を実証化

リアル拠点としての
スタートアップステーション・ジョージ山形
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 起業後進県からの脱却

 「コワーキングスペースに来る理由」を明確
化・強化することで、「多種多様な人が集い、
新たな発想や人脈を生み出す場」としての「ス
タートアップステーション・ジョージ山形」の
役割を再構築

具体的な取組み
 県内企業と県外企業とが連携して新規事業や新商品開発を

行うための環境を整備
 高校生等を対象に、XR等の次世代技術に触れ・学び・新

技術を使って新しい事業やサービスを生み出す場を構築
 協定企業のリソースを活用し、大学生等の若者によるプチ

起業・スモールビジネスを支援

 首都圏企業等との協定締結により「スタート
アップステーション・ジョージ山形」に「人」
や「情報」が集まるための仕組みを強化

※ 連携企業は今後も随時拡大
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（令和５年６月20日記者発表）
「共創の拠点」をつくる

「サイヒロコプログラム」

【参画企業】
一般社団法人SAI、NTT東日本株式会社、
NTTコミュニケーションズ株式会社

アジェンダ︓環境保全
解決する課題︓若者流出、DX技術の向上

【目的】
世界的な環境アーティストのサイヒロコ氏からアート思考

を学び、起業・創業のアイデアを見つけ出す。
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最上地域早生桐
産業創造プロジェクト

「大学食堂おいしいやまがた」
プロジェクト

ホテルシェーネスハイム金山の
魅力を高める取り組み

令和４年度実績
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05 合同会社 Circular Thanks

【目的】
最上地域の伝承野菜や山菜など、健康機能を持つ素材を活

用し、ストレス社会における美容と健康に関する問題解決に
挑むとともに、「食」を通して山形県全体の魅力を発信する。

【参画企業】
合同会社 Circular Thanks（R5.5設立）

アジェンダ︓健康
解決する課題︓地元食材を活用した健康増進と魅力発信

【協定締結項目】
① 「スタートアップステーション・ジョージ山形」を連携拠点として利活用
② 県内企業と連携した新規事業の創出、新商品の開発
③ 創出された新規事業、新商品、新サービスの活用支援
④ 未来を担う人材の育成

約30の
ビジネスアイデア

136の
ボードメンバー

地域課題の解決
と

起業家の創出

×

広報事業

地域資源アジェンダ
「最上の森林とつながる時代
〜森林を起点に、「自分にで
きる１歩」を考える〜」

を開催
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（令和５年7月18日記者発表）株式会社 リンクス

【目的】
スポーツを通じて住民の体力向上や健康寿命の増

進を図る。また、全国でも珍しい「会社が運営する
総合型地域スポーツクラブ」を目指す。

【参画企業】
株式会社 リンクス（R5.7設立）新庄商工会議所

アジェンダ︓健康
解決する課題︓スポーツを通じた人々の健康増進

（令和５年５月15日開催）

（令和５年８月８日記者発表）
「金山町・神室の自然に触れるアクテビティ」

“道楽 神室ベース”立ち上げ

【参画企業】
道楽 株式会社（R5.7設立）、株式会社Be-Ryu

アジェンダ︓環境保全
解決する課題︓自然体験、交流人口創出

【目的】
町内外の若者をメインターゲットとし、グリーンバレー

神室の豊かな自然環境を活用した自然アクテビティを提供。

（令和５年7月11日記者発表）


